
③令和6年度事業計画（案）

1．基本
　千葉放課後連の基本理念を再確認し、活動の原点に立ち返り、組織体制の改革を行う。
　事業所、地域、関係機関との連携を図り、交流、情報共有を積極的に行い多様性を尊重しつつ各々の向上を図る。

2．重点活動 下欄外の4項目に変更した。
① 組織改革。在り方検討委員会は今年度活動休止し再考する。

役員の拡充、各部会の活性化
事務局機能強化。

② 会報の発行、ホームページの充実、会員メーリングリストの活用を通しての会員相互の交流促進。

③ 放課後休日活動の事業が子どもや家族に有効に継続していくために法改正に積極的に提言していく。
根拠統計数値としての経営実態調査は例年通り行う。
子どもたちの命生活を守るために事業の継続、経営の継続を目的とした活動を行う。
事業所間の共助、要望活動等を行う。

④ 当活動の質の向上のため研修会は実施する（2回）。

3．継続活動
　① 　職員、事業所の資質の向上 研修事業の充実 研修会年2回

利用する児童の安心・安全・楽しくを基礎とし、放課後休日
の場で発達を保障する

　②　組織体制の強化 啓発普及 会費納入率を上げる

　③　連携交流の推進 啓発普及 職員間、事業所間　他機関
圏域毎の連絡協議会立ち上げ支援把握、研修会開催等
会報の発行（年2回）、ホームページの充実

　④　施策への提言要望活動強化 施策部会 会員の拡大
調査研究部会 （令和6年3月末県内980事業所うち90事業所加入）

実態調査の実施継続
報酬改定に伴う影響調査含む
20周年記念事業組織検討委員会設置検討

4.事業日程
1.会議等　総会・4役会・ 2.会議等（役員会） 3.施策部会 4.調査研究部会
　　　　在り方検討会 （事務局・各部会会議兼） （アンケート　主催・協力）
総会 会議 アンケート実施(千葉）
6/15 №14定期総会 原則奇数月に開催 6回 適宜 県への要望書提出 事業所実態調査

WEB 第2火曜日 県との意見交換会 1回 10月
役員会 5月 7 日 年1回

随時 7月 9 日 8月
各部会、事務局会議 9月 10 日

随時 11月 12 日 アンケート実施(全国）協力

1月 14 日 随時
3月 11 日

6.啓発普及部会 7.対外活動（参加事業等） 8.対外活動（参加事業等）

研修会 2回予定 会報 2回 全国放課後連 千葉県総合支援協議会
8月 №8会報発行 相談支援専門部会委員

No33研修会 6月予定 500部 　　　　会長
No34研修会 2月予定 1月 №9会報発行
実践報告会 啓発事業 3月 千葉県総合支援協議会

ホームページ運用 全障研 療育支援専門部会委員
通年 8月 奈良大会 　事務局長

BCP、虐待 メーリングリスト管理運用
放課後休日活動のミッション 通年

★ 今年度は会議はWEB、対面も実施する。
★ 会報の発行ホームページの充実、メーリングリストの活用を通して会員相互の交流共感を促進する。
★ 経営実態調査等は例年通り行う。
★ 研修会は2回実施する。方法は検討する。

5.研修部会

総会・代表者会議・研修
会・厚労省懇談会他への
参加

令和6年度　千葉放課後連事業計画（令和6年4月1日～令和7年3月31日まで）　（案）
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