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研
修
の
様
子

《協賛》
リコージャパン㈱

NDｿﾌﾄｳｪｱ㈱
おざわ行政書士事務所

そ
し
て
さ
ら
に
こ
の
事
業
に
適
切
な
法
制
度
の

改
良
に
繋
げ
て
い
く
為
に
も
普
段
か
ら
の
準
備
が

大
切
に
な
り
ま
す
。

「
備
え
あ
れ
ば
憂
い
な
し
」
、
そ
の
準
備
の
た

め
、
こ
の
た
び
千
葉
放
課
後
連
主
催
「
実
地
指
導

対
策
」
研
修
会
を
行
い
ま
し
た
。
平
成
２
５
年
度

総
会
時
の
年
間
計
画
に
則
り
今
年
度
初
回
の
研
修

と
し
て
協
賛
企
業
の
協
力
を
得
て
実
施
い
た
し
ま

し
た
。
１
８
法
人
２
１
事
業
所
２
８
名
の
方
に
ご

参
加
い
た
だ
き
ま
し
た
。
た
く
さ
ん
ご
参
加
、
誠

に
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

１
９
７
７
年
東
京
生
ま
れ
。

東
京
都
中
野
区
で
活
動
す
る
行
政
書
士
。

山
形
大
学
人
文
学
部
４
年
の
時
に
、
知
的
障
害
児
の
た
め
の

学
童
保
育
で
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
を
始
め
た
こ
と
を
き
っ
か
け
に
、

障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
に
関
す
る
サ
ポ
ー
ト
業
務
を
行
う
こ
と
が

自
分
の
ラ
イ
フ
ワ
ー
ク
と
な
る
。

山
形
大
学
人
文
学
部
を
卒
業
後
、
満
喜
株
式
会
社
で
介
護
保

険
対
応
総
合
シ
ス
テ
ム
の
サ
ポ
ー
ト
を
経
て
、
独
立
。

放
課
後
等
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
は
、
東
京
都
だ
け
で
な
く
、
青
森

県
や
埼
玉
県
、
千
葉
県
、
茨
城
県
、
神
奈
川
県
、
岐
阜
県
な
ど

か
ら
も
依
頼
を
う
け
、
開
設
や
運
営
の
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
や

申
請
代
理
業
務
を
手
掛
け
て
い
る
。

ま
た
開
業
後
３
年
間
で
、
上
場
企
業
や
大
手
労
働
組
合
、
地

域
包
括
支
援
セ
ン
タ
ー
主
催
の
セ
ミ
ナ
ー
で
講
師
と
し
て
活
動

す
る
な
ど
幅
広
い
活
動
を
お
こ
な
っ
て
い
る
。

千
葉
県
内
に
あ
る
障
害
児
の
放
課
後
休
日
活
動
を
実
施
し
て

い
る
団
体
事
業
所
の
連
絡
会
で
す
。

平
成
１
０
年
に
結
成
さ
れ
休
止
も
あ
り
な
が
ら
現
在
は
児
童

通
所
支
援
放
課
後
等
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
事
業
、
発
達
支
援
事
業
等

の
事
業
所
が
加
盟
し
て
い
ま
す
。

連
絡
会
の
目
的
は
、
障
害
の
あ
る
子
と
そ
の
家
族
が
放
課
後

休
日
活
動
を
楽
し
む
こ
と
を
通
し
て
地
域
の
中
で
豊
か
に
暮
ら

し
つ
づ
け
ら
れ
る
こ
と
で
す
。
そ
の
た
め
に
人
材
育
成
研
修
啓

発
活
動
や
連
携
、
交
流
を
行
な
っ
て
い
ま
す
。

ま
た
施
策
の
提
言
を
行
い
さ
ら
に
よ
り
良
い
制
度
を
作
っ
て

い
き
ま
す
。
平
成
２
４
年
度
か
ら
よ
り
良
い
支
援
を
目
的
に
研

修
に
力
を
入
れ
て
ま
い
り
ま
し
た
。
財
源
も
乏
し
い
中
、
企
業

の
方
に
ご
協
力
を
え
な
が
ら
実
施
し
て
お
り
ま
す
。
映
画
上
映

会
や
実
務
者
研
修
等
少
し
ず
つ
で
は
あ
り
ま
す
が
会
員
の
皆
様

の
お
役
に
立
て
る
こ
と
を
願
い
つ
つ
、
今
年
度
は
さ
ら
に
会
員

の
拡
大
に
重
点
を
置
き
活
動
し
て
い
き
ま
す
。

放
課

後
連

千
葉
放
課
後
連
に
つ
い
て

講
師

紹
介

お
ざ
わ
行
政
書
士
事
務
所

行
政
書
士

小
澤
信
明

先
生

お
ざ
わ
の
ぶ
あ
き

写
真

平
成
２
６
年
度
４
月
よ
り
法
制
度
の
多
少
の

改
正
が
ご
ざ
い
ま
す
。
会
員
事
業
所
の
皆
様
に

お
か
れ
ま
し
て
は
、
各
地
域
で
障
害
の
あ
る
子

供
の
放
課
後
活
動
を
楽
し
い
も
の
と
す
る
た
め
、

更
に
充
実
し
た
時
間
と
場
所
を
作
る
た
め
、

日
々
奮
闘
さ
れ
て
い
る
か
と
存
じ
あ
げ
ま
す
。

多
忙
な
日
々
の
中
突
然
や
っ
て
く
る
実
地
指

導
、
監
査
に
も
対
応
で
き
て
こ
そ
社
会
的
に
も

こ
の
事
業
の
有
用
さ
が
周
知
さ
れ
て
い
く
も
の

と
存
じ
ま
す
。

9:00 受付開始

9:30 研修会 開始

序 自己紹介

①放課後等ﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽ

の枠組みとは？

10:30 休 憩

10:40 再 開

②放課後等ﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽ

の業務の流れの中で

絶対に確認して

おきたい事項とは？

③実地指導で指摘され

やすい事項とは？

11:45 質疑応答

12:00 研修会 終了

当日スケジュール

開催日 2014年4月14日(月)
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ま
と
め

研
修

内
容

放
課
後
等
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
の
管
理
者
が

知
っ
て
お
き
た
い
実
地
指
導
対
策

研
修
の
ゴ
ー
ル
イ
メ
ー
ジ

●
放
課
後
等
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
業
務
の
流
れ
の
中
で

絶
対
に
確
認
し
て
お
き
た
い
事
項
が
わ
か
る
。

●
実
地
指
導
に
関
す
る
注
意
点
や
通
常
業
務
の
中

で
最
低
限
必
要
と
さ
れ
る
管
理
方
法
が
わ
か
る
。

●
放
課
後
等

デ
イ
サ
ー
ビ
ス
と
は
？

→

主
に
小
学
生
か
ら
高

校
生
ま
で
の
学
校
に
就

学
し
て
い
る
障
害
児
が

学
校
の
帰
り
や
土
曜
日
、

日
曜
日
、
祭
日
な
ど
の

学
校
休
業
日
や
夏
休
み
、

冬
休
み
な
ど
長
期
休
暇

に
利
用
す
る
通
所
訓
練

施
設
。

●
放
課
後
等
デ
イ
サ
ー

ビ
ス
の
利
用
者
と
は
？

→

原
則
、
小
学
校
か
ら

高
校
生
ま
で
の
学
校
に

通
う
障
害
児
の
う
ち
、

支
援
者
が
通
所
受
給
者

証
を
発
行
す
る
こ
と
を

認
め
た
障
害
児
。

障害児相談
支援事業者

① ②

③

④

③

⑤

⑥

⑦

⑧

⑨

⑩

⑪

⑧

⑤

利用者
ｻｰﾋﾞｽ提供
事業者

支援者 国保連合会

①需給者証の発行申請

②障害児支援利用計画案の作成依頼

③障害児支援利用計画案の作成・提出

④支給決定(受給者証の発行)

⑤ｻｰﾋﾞｽ担当者会議

⑥障害児通所支援計画の作成・ｻｰﾋﾞｽの提供

⑦ｻｰﾋﾞｽ利用料支払(原則１割)

⑧介護給付費請求(原則９割)

ｻｰﾋﾞｽ提供実績記録票の提出

⑨審査後、送付

⑩介護給付費支払 ⑪介護給付費支払

放
課
後
等
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
の

枠
組
み
と
は
？

実
地
指
導
に
つ
い
て

●
実
地
指
導
の
目
的
と
は
？

→

サ
ー
ビ
ス
の
内
容
と
通
所
給
付
費
の
請

求
の
適
正
化
を
図
る
こ
と
を
目
的
に
実
施
。

(

児
童
福
祉
法
５
７
条
の
３
第
２
項
及
び

３
項)

●
実
地
指
導
の
流
れ(

事
前
準
備)

①
運
営
主
体
あ
て
に
実
地
通
知
を
送
付

②
準
備

・
実
地
通
知
中
に
記
載
さ
れ
て
い
る
事

前
提
出
資
料
及
び
当
日
準
備
資
料
を

用
意
、
作
成
。

・
事
前
提
出
資
料
を
期
日
ま
で
に
提
出
。

控
え
を
事
業
所
で
保
管
。

●
実
地
指
導
の
流
れ(

当
日)

・
運
営
全
般
、
人
員
体
制
、
サ
ー
ビ
ス
提

供
内
容
、
報
酬
請
求
の
内
容
に
つ
い
て

説
明
で
き
る
方
が
対
応
。

・
書
類
確
認
、
ヒ
ア
リ
ン
グ
後
、
当
日
の

指
導
内
容
に
つ
い
て
記
録
を
と
り
、
口

頭
で
指
導
し
た
内
容
に
つ
い
て
直
ち
に

改
善
に
取
り
組
む
こ
と
。

●
実
地
指
導
の
流
れ(

結
果
通
知)

・
実
地
指
導
終
了
後
、
指
摘
事
項
に
つ
い

て
通
知
。

・
指
摘
事
項
に
つ
い
て
は
、
通
知
に
記
載

し
て
あ
る
報
告
期
限
ま
で
に
改
善
報
告

書
を
提
出
。

・
改
善
報
告
書
の
内
容
に
よ
っ
て
は
、
再

度
実
地
指
導
ま
た
は
、
監
査
を
実
地
。

監
査
に
つ
い
て

→

実
地
指
導
に
つ
い
て
指
摘
し
た
事
項

が
改
善
さ
れ
て
い
な
い
場
合
や
苦
情
・

通
報
等
の
情
報
か
ら
著
し
い
不
正
が
疑

わ
れ
る
事
業
所
を
対
象
に
実
地
。

→

実
地
指
導
中
に
給
付
費
の
著
し
い
不

正
や
著
し
い
運
営
基
準
違
反
が
あ
る
場

合
は
、
直
ち
に
監
査
へ
切
替
。

→

結
果
は
「
勧
告
」
「
命
令
」
「
指
定

取
消
」
の
行
政
措
置
。

人
員
基
準
、
運
営
基
準(

運
営
規
程)

の
確
認
事
項

●
人
員
配
置
要
件

①
管
理
者(

１
名
・
常
勤)

→

兼
務
可
能

②
児
童
発
達
支
援
管
理
責
任
者

１
名
以
上(

１
名
は
常
勤
・
専
従)

→

ヘ
ル
パ
ー
２
級
以
上
、
保
育
士
な
ど

５
年
以
上
の
介
護
・
障
害
福
祉
サ
ー

ビ
ス
、
特
別
支
援
学
校
な
ど
に
関
す

る
実
務
経
験

③
指
導
員
２
名
以
上(

１
名
は
常
勤)

→

資
格
要
件
な
し

●
児
童
発
達
支
援
管
理
責
任
者

→

相
談
支
援
専
門
員
の
基
礎
研
修(

２
日

間)
と
児
童
発
達
支
援
管
理
責
任
者
研
修

(

３
日
間)

を
受
講
。
未
受
講
で
あ
れ
ば
、

本
年
度
中
に
受
講
す
る
必
要
あ
り
。

●
人
員
配
置
基
準
の
ポ
イ
ン
ト

→

タ
イ
ム
カ
ー
ド
で
の
勤
務
記
録
の
徹
底

→

シ
フ
ト
表
な
ど
に
よ
る
予
定
表
の
徹
底

●
運
営
基
準
（
特
に
重
要
な
項
目
）

①
重
要
事
項
の
説
明
及
び
契
約
の
同
意

②
契
約
支
給
量
の
報
告

③
サ
ー
ビ
ス
提
供
の
記
録

④
個
別
支
援
計
画
書
の
作
成

⑤
運
営
規
程
の
定
め

重
要
事
項
説
明
書
、
契
約
書
、

請
求
等
に
つ
い
て
の
確
認
事
項

●
重
要
事
項
説
明
書

《
必
須
記
載
項
目
》

・
運
営
規
程
の
概
要

・
従
業
者
の
勤
務
体
制

・
事
故
発
生
時
の
対
応

・
苦
情
解
決
の
体
制

・
利
用
料
金

(

単
位
数
、
負
担
額
、
支
払
方
法)

等

●
契
約
書

《
必
須
記
載
項
目
》

社
会
福
祉
法
第
７
７
条
１
項
に
定
め
ら
れ
た
項
目

・
経
営
者
の
名
称

・
主
た
る
事
業
所
の
所
在
地

・
サ
ー
ビ
ス
提
供
内
容

・
通
所
給
付
決
定
保
護
者
が
支
払
う
べ
き

に
関
す
る
事
項

・
サ
ー
ビ
ス
提
供
開
始
日

・
苦
情
窓
口

等

●
利
用
者
負
担
の
請
求
に
関
す
る
注
意
点

・
支
払
い
の
交
付
を
受
け
た
場
合
は
、
必

ず
領
収
証
の
交
付
が
必
要

・
寄
付
金
の
強
要
や
あ
い
ま
い
な
名
目
に

よ
る
不
適
切
な
金
銭
の
支
払
い
は
Ｎ
Ｇ

・
請
求
書
は
、
明
細
の
記
入
が
必
要

・
代
理
受
領
通
知
書
の
発
行
は
、
総
費
用
額
、

障
害
児
通
所
給
付
費
等
請
求
額
、
利
用
者
負

担
額
の
記
載
が
必
要
。
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●
個
別
支
援
計
画
書

・
個
別
支
援
計
画
書
は
、
障
害
児
通
所
支
援

計
画
案
に
基
づ
き
作
成
す
る
こ
と

・
個
別
支
援
計
画
書
の
作
成
前
に
、
必
ず
ア

セ
ス
メ
ン
ト
を
行
う
こ
と

・
利
用
開
始
前
に
は
個
別
支
援
計
画
書
の
作

成
と
保
護
者
の
同
意
印
が
必
要

・
個
別
支
援
計
画
書
に
は
、
訓
練
に
対
す
る

目
標
を
明
記
し
、
最
低
６
ヶ
月
後
に
は
評

価
を
行
う
こ
と

・
６
ヶ
月
に
１
度
は
個
別
支
援
計
画
書
を
再

作
成
す
る
こ
と

●
サ
ー
ビ
ス
提
供
実
績
記
録
票
（
様
式
５)

・
国
基
準
の
様
式
が
決
ま
っ
て
い
る
の
で
、

必
ず
そ
れ
を
使
用
す
る
こ
と

・
保
護
者
の
確
認
印
は
、
サ
ー
ビ
ス
提
供
の

都
度
、
必
ず
も
ら
う
こ
と

・
サ
ー
ビ
ス
提
供
実
績
記
録
表
の
手
書
き
の

記
載
事
項
は
、
写
し
を
支
援
者
に
提
出
義

務
が
あ
る
場
合
が
高
い
の
で
必
ず
確
認

→

不
正
請
求
防
止
の
た
め

●
個
別
支
援
記
録

・
必
ず
「
個
別
」
の
支
援
記
録
を
作
成
す
る

・
サ
ー
ビ
ス
提
供
日
ご
と
に
支
援
を
行
っ
た

職
員
名
、
活
動
内
容
、
障
害
児
の
身
体
状

況
や
精
神
状
況
、
お
や
つ
の
状
況
、
保
護

者
か
ら
の
相
談
内
容
、
外
出
先
、
特
記
事

項
に
つ
い
て
記
載
す
る
こ
と

・
保
護
者
か
ら
の
確
認
印
（
押
印
・
署
名
）

を
得
る
こ
と

個
別
支
援
計
画
書
及
び

サ
ー
ビ
ス
提
供
実
績
記
録
表
、

個
別
支
援
記
録
に
つ
い
て
の
確
認
事
項

実
地
指
導
で
指
摘
さ
れ
や
す
い

事
項
と
は
？

①
主
な
加
算
、
減
算
に
関
す
る
注
意

●
送
迎
加
算

・
障
害
児
支
援
利
用
計
画
や
個
別
支
援
計
画
に
記

載
さ
れ
て
い
る
こ
と

・
徒
歩
で
の
送
迎
は
認
め
ら
れ
な
い

・
居
宅
と
事
業
所
、
学
校
と
事
業
所
と
の
送
迎
の

と
き
の
み
認
め
ら
れ
る

・
職
員
の
通
勤
途
中
や
帰
宅
途
中
の
送
迎
加
算
は

原
則
認
め
ら
れ
な
い

・
送
迎
車
ご
と
に
、
必
ず
送
迎
の
記
録
表
（
運
転

手
、
添
乗
者
、
利
用
者
、
送
迎
順
、
走
行
距
離
、

走
行
時
間

等
）
を
記
載

●
定
員
超
過
減
算
、
人
員
配
置
減
算

《
定
員
超
過
減
算
》

・
「
１
日
」
と
「
３
ヶ
月
平
均
」
の
違
い
に
注
意

《
人
員
配
置
減
算
》

・
児
童
発
達
支
援
管
理
責
任
者
と
指
導
員
の
「
配

置
す
べ
き
人
員
」
と
「
欠
如
の
時
期
」
に
注
意

→

必
ず
、
県
の
指
導
監
査
課
に
確
認
を
！

●
指
導
員
加
配
加
算

→

常
勤
の
職
員
の
勤
務
時
間×

３
以
上
週
に
指
導

員
も
し
く
は
保
育
士
が
働
い
て
い
る
か
ど
う
か

(

定
員
１
０
名
の
場
合)

→

サ
ー
ビ
ス
提
供
時
間
中
に
指
導
員
が
２
名
し
か

い
な
い
日
が
あ
る
場
合
、
上
記
項
目
が
達
成
で

き
て
い
な
い
場
合
は
、
必
ず
翌
月
の
シ
フ
ト
表

を
県
の
指
導
監
査
課
に
Ｆ
Ａ
Ｘ
で
確
認
。

●
欠
席
時
対
応
加
算
、
家
庭
連
携
加
算
、

訪
問
支
援
特
別
加
算

《
共
通
》

・
保
護
者
へ
の
説
明
後
、
必
ず
同
意
の
押
印
か
署

名
を
も
ら
う

・
相
談
内
容
は
必
ず
記
載
し
、
保
護
者
へ
の
確
認

印(

同
意
印)

を
も
ら
う

《
欠
席
時
対
応
加
算
》

・
２
営
業
日
前
～
当
日
ま
で
に
連
絡

・
欠
席
時
対
応
加
算
を
取
得
す
る
場
合
、
「
出
席
」

扱
い
に
な
る
可
能
性
も
あ
る
の
で
、
必
ず
確
認

《
家
庭
連
携
加
算
》

・
訪
問
場
所
以
外
（
居
宅
、
保
育
所
又
は
学
校
）
の

明
記
と
居
宅
以
外
の
場
所
で
の
開
催
す
る
場
合
、

開
催
場
所
の
同
意
印

・
同
一
日
に
給
付
費
を
算
定
し
て
い
る
場
合
は
認
め

ら
れ
な
い

《
訪
問
時
特
別
支
援
加
算
》

・
連
続
し
た
５
日
間
、
サ
ー
ビ
ス
の
利
用
が
な
い

・
お
お
む
ね
３
ヶ
月
以
上
継
続
的
に
利
用
し
て
い
た

場
合
初
め
て
算
定
可
能

②
主
な
運
営
基
準
に
関
す
る
注
意
点

●
勤
務
体
制
の
確
保

・
雇
用
契
約
書
等
の
作
成

・
勤
務
表
の
作
成

・
研
修
機
会
の
確
保

・
研
修
記
録
の
確
保

●
非
常
災
害
時
対
策
の
内
容

・
消
火
設
備
そ
の
他
の
非
常
災
害
に
際
し
て
必
要
な

設
備
の
設
置

・
非
常
災
害
に
関
す
る
具
体
的
な
計
画
の
作
成

・
関
係
機
関
へ
の
通
報
や
連
絡
体
制
の
整
備

・
定
期
的
な
避
難
訓
練
の
実
施

→
年
に
２
回
以
上
は
開
催
す
る
こ
と

●
秘
密
保
持

・
第
三
者
に
個
人
情
報
を
提
供
す
る
際
の
事
前
の
同

意
書
の
作
成

・
就
業
規
則
等
に
従
業
者
へ
の
秘
密
保
持
義
務
の
記

載
・
個
人
情
報
保
護
に
関
す
る
指
針
の
作
成
、
管
理
者

の
設
置

等

●
事
故
発
生
時
の
対
応

・
事
故
発
生
時
の
対
応
の
マ
ニ
ュ
ア
ル

・
自
己
記
録
の
作
成

・
県
や
支
援
者
へ
速
や
か
な
報
告

③
実
地
指
導
が
お
こ
な
わ
れ
る
前
、

お
こ
な
わ
れ
た
後
に
関
す
る
注
意
点

●
集
団
指
導
時
の
注
意
点

・
必
ず
出
席
す
る

・
遅
刻
、
早
退
、
居
眠
り
は
し
な
い

・
運
営
基
準
の
確
認
を
し
て
指
導
を
受
講
す
る

・
確
認
し
た
い
点
を
ま
と
め
て
、
必
ず
不
明
点
は
質

問
す
る

・
質
問
す
る
時
に
は
、
「
教
え
て
い
た
だ
き
た
い
の

で
す
が
」
と
一
言
添
え
て
か
ら
質
問
す
る

●
実
地
指
導
後
の
注
意
点

・
報
酬
返
還
対
象
に
な
っ
た
場
合
は
、
速
や
か
に
手

続
き
す
る

・
指
摘
事
項
に
関
し
て
は
も
れ
な
く
改
善
報
告
書
を

提
出
す
る

・
事
業
所
の
１
割
ほ
ど
は
、
報
酬
返
還
の
対
象
に

な
っ
て
い
る
の
で
、
基
本
報
酬
や
加
算
、
減
算
項

目
は
常
日
頃
か
ら
確
認
す
る

・
指
摘
事
項
は
事
業
所
の
改
善
だ
と
思
い
、
素
直
に

改
善
す
る

ま
と
め

●
書
類
の
記
録
や
人
員
配
置
や

運
営
基
準
の
確
認
を
徹
底
す
る

●
集
団
指
導
の
際
に
は
、
き
ち
ん
と
確

認
し
、
不
明
点
は
何
度
も
県
や
市
の

実
地
指
導
担
当
者
に
確
認
す
る
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お
ざ
わ
行
政
書
士
事
務
所

〒
２
６
０-

８
５
５
５

千
葉
県
千
葉
市
中
央
区
新
町
24-

9

千
葉
ウ
エ
ス
ト
ビ
ル
5
Ｆ

℡

０
４
３
ー
２
４
２
ー
３
０
３
０

Ｏ
Ａ
機
器
、
通
信
機
器
及
び
関
連
機
材
、
消

耗
品
な
ど
、
リ
コ
ー
製
品
を
中
心
と
す
る
販
売

と
、
実
務
改
善
を
含
め
た
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ

か
ら
、
シ
ス
テ
ム
設
計
、
ア
フ
タ
ー
サ
ー
ビ
ス

ま
で
の
オ
フ
ィ
ス
の
ト
ー
タ
ル
ソ
リ
ュ
ー
シ
ョ

ン
を
提
供
し
ま
す
。

リ
コ
ー
ジ
ャ
パ
ン
千
葉
支
社
で
は
、
介
護
・

福
祉
業
様
専
門
の
「
福
祉
チ
ー
ム
」
を
立
ち
上

げ
、
福
祉
業
務
支
援
シ
ス
テ
ム
の
販
売
か
ら
、

福
祉
業
様
向
け
セ
ミ
ナ
ー
・
研
修
の
企
画
ま
で

幅
広
く
皆
様
の
お
役
に
立
て
る
よ
う
頑
張
っ
て

お
り
ま
す
。

【
お
取
り
扱
い
商
品
】

●
福
祉
業
務
支
援
シ
ス
テ
ム

・
Ｎ
Ｄ
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
株
式
会
社

「
ほ
の
ぼ
の
Ｎ
Ｅ
Ｘ
Ｔ
」

・
株
式
会
社
ワ
イ
ズ
マ
ン

「
ワ
イ
ズ
マ
ン
シ
ス
テ
ム
Ｓ
Ｐ
」

●
複
合
機

●
プ
リ
ン
タ
ー

●
パ
ソ
コ
ン
周
辺
機
器

お
か
げ
さ
ま
で
、
リ
コ
ー
グ
ル
ー
プ
よ
り
福

祉
業
務
支
援
シ
ス
テ
ム
を
導
入
い
た
だ
い
て
い

る
お
客
様
は
全
国
７
，
７
０
０
事
業
所
以
上
（
２

０
１
１
年
８
月
）
と
な
り
ま
し
た
。
確
か
な
実

績
と
グ
ル
ー
プ
の
総
合
力
を
活
か
し
、
幅
広
い

お
役
立
ち
を
ご
提
供
致
し
ま
す
。
是
非
、
リ

コ
ー
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
！

数
多
く
の
お
客
様
か
ら
ご
愛
顧
と
暖
か
い

助
言
を
い
た
だ
き
、
支
え
ら
れ
、
お
蔭
様
で

現
在
で
は
全
国
１
７
２
０
０
以
上
の
施
設
・

団
体
様
へ
ご
導
入
を
さ
せ
て
い
た
だ
く
ま
で

に
な
り
ま
し
た
。

◆
事
業
内
容
・
・
・

・
介
護
・
福
祉
・
医
療
関
連

オ
リ
ジ
ナ
ル
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア

「
ほ
の
ぼ
の
シ
リ
ー
ズ
」
等
の

企
画
・
開
発
・
販
売
・
運
用
支
援
・

保
守
サ
ー
ビ
ス

・
介
護
保
険
、
障
害
者
自
立
支
援
法
の

サ
ー
ビ
ス
提
供
事
業

◆
上
場
市
場
・
・
・
東
証
二
部

（
証
券
コ
ー
ド
・
・
３
７
９
４
）

〈
本
社
〉

山
形
県
南
陽
市
漆
山
１
３
０
６-

７

〈
東
京
支
店
〉

東
京
都
中
央
区
日
本
橋
富
沢
町
９
番
１
９
号

住
友
生
命
日
本
橋
富
沢
町
ビ
ル
６
Ｆ

介
護
業
界
、
障
害
福
祉
業
界
に
完
全
特

化
し
た
行
政
書
士
業
務
、
コ
ン
サ
ル
テ
ィ

ン
グ
業
務
、
講
演
業
務
を
お
こ
な
っ
て
お

り
ま
す
。

平
成
24
年
4
月
以
降
、
放
課
後
等
デ
イ

サ
ー
ビ
ス
の
開
設
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
実

績
は
18
件
、
相
談
は
１
０
０
件
以
上
の
実

績
が
あ
り
ま
す
。

そ
の
中
に
は
、
東
京
都
、
千
葉
県
、
神
奈

川
県
は
も
ち
ろ
ん
の
こ
と
、
青
森
県
や
岐

阜
県
の
お
客
様
の
開
設
コ
ン
ル
テ
ィ
ン
グ

実
績
も
あ
り
ま
す
。

ま
た
、
無
料
メ
ー
ル
セ
ミ
ナ
ー
「
放
課

後
等
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
を
ス
ム
ー
ズ
に
開
設
す

る
方
法
」
と
い
う
５
５
０
名
以
上
の
方
が

登
録
し
て
い
る
人
気
メ
ー
ル
セ
ミ
ナ
ー
の

講
師
も
し
て
お
り
ま
す
。

〒
１
６
４-

０
０
０
２

東
京
都
中
野
区
上
高
田
３-

１
５-

２
０

℡

０
３-

５
９
４
２-

９
７
５
２

協
賛

企
業

リ
コ
ー
ジ
ャ
パ
ン
株
式
会
社

協
賛

企
業

Ｎ
Ｄ
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
株
式
会
社

協
賛

企
業

Ｎ
Ｄ
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
は
介
護
・
福
祉
に
特

化
し
た
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
を
開
発
し
て
16
年
以

上
に
な
る
福
祉
の
専
門
メ
ー
カ
ー
と
し
て
取

り
組
ん
で
お
り
ま
す
。

ア
ン
ケ
ー
ト

◆
内
容
は
お
役
に
立
ち
ま
し
た
か
？

・
同
意
印
を
も
ら
わ
な
い
と
い
け
な
い
と
こ
ろ
や
、

個
別
支
援
計
画
書
及
び
サ
ー
ビ
ス
提
供
実
績
記
録

表
な
ど
揃
え
な
い
と
い
け
な
い
物
が
わ
か
っ
て
よ

か
っ
た
。

・
記
録
や
押
印
の
重
要
性
、
今
後
の
対
応
に
つ
い
て

学
べ
ま
し
た
。

・
キ
ー
ポ
イ
ン
ト
を
わ
か
り
や
す
く
教
え
て
も
ら
え

た
と
思
う
。
人
員
、
計
画
、
確
認
印
な
ど
の

チ
ェ
ッ
ク
内
容
。

・
実
地
指
導
へ
向
け
て
だ
け
で
な
く
、
放
課
後
デ
イ

の
運
営
の
仕
方
に
つ
い
て
改
め
て
感
じ
る
事
が
あ

り
、
と
て
も
た
め
に
な
っ
た
。

・
開
設
あ
る
い
は
開
設
直
後
の
方
で
あ
れ
ば
有
効
で

あ
っ
た
と
思
い
ま
す
。

・
今
ま
で
気
に
な
っ
て
い
た
こ
と
を
知
る
こ
と
が
で

き
た
。

・
放
課
後
等
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
の
あ
り
方
に
つ
い
て
再

認
識
す
る
こ
と
が
で
き
た
。
実
地
指
導
の
ポ
イ
ン

ト
に
つ
い
て
詳
し
く
知
る
事
が
で
き
た
。

・
加
算
の
内
容
な
ど
、
な
ん
と
な
く
知
っ
て
い
た
も

の
が
、
ど
う
い
っ
た
内
容
な
の
か
し
っ
か
り
と
分

か
っ
た
。

・
全
て
に
お
い
て
大
変
勉
強
に
な
り
ま
し
た
。

・
未
知
な
こ
と
が
多
か
っ
た
の
で
、
す
べ
て
勉
強
に

な
り
ま
し
た
。

・
書
類
保
管
な
ど
指
導
時
必
要
な
事
が
学
べ
た
。

◆
今
後
、
ど
の
よ
う
な
研
修
を
希
望

さ
れ
ま
す
か
？

・
ビ
ジ
ネ
ス
マ
ナ
ー

・
新
人
社
員
の
マ
ナ
ー
研
修

・
具
体
的
な
療
育
内
容

・
児
童
発
達
支
援
管
理
責
任
者
向
け
の
研
修

・
基
本
の
請
求
業
務
に
つ
い
て

・
営
業
方
法

・
Ｎ
Ｄ
の
シ
ス
テ
ム
の
扱
い
方
に
つ
い
て

・
非
常
勤
の
研
修

◆
実
地
指
導
の
指
摘
内
容
で

お
困
り
事
は
あ
り
ま
す
か
？

・
定
員
を
超
え
て
し
ま
う
（
１
０
人
以
上
）
日

が
多
々
あ
る
・
・
・
。

・
指
導
員
が
突
然
や
め
て
し
ま
っ
た
あ
と
、
補

充
が
で
き
な
か
っ
た
こ
と
。

・
指
摘
内
容
が
多
く
、
ど
こ
か
で
抜
け
が
で
て

し
ま
う
。

◆
ご
感
想
が
あ
れ
ば
、
お
書
き
下
さ
い
。

・
今
日
は
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。
ま
だ

ま
だ
わ
か
ら
な
い
事
も
あ
り
ま
す
が
と
て
も
勉

強
に
な
り
ま
し
た
。

・
現
在
利
用
準
備
中
な
の
で
、
営
業
に
つ
い
て

も
皆
様
の
事
業
所
の
ご
意
見
を
聞
き
た
か
っ
た

で
す
。

・
今
日
の
研
修
で
い
ろ
い
ろ
と
新
し
い
知
識
を

え
る
こ
と
が
で
き
て
あ
り
が
た
か
っ
た
で
す
。


